\ RESOLUCI()N DE GERENCIA MUNICIPAL N° o/ -2017-MDT/GM
| erameo. 40 ENE. 2017

; VISTO:
|
|

El Informe N° 88-2016-MDT/PPM, presentado por la Procuraduria Publica Municipal, sobre Conciliacion
Extrajudicial; Informe Legal N° 02-2017-MDT/GAJ, Y,

| CONSIDERANDO:
|

‘ Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 94° de la carta magna, en concordancia con el articulo Il
\ del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de
‘ autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, con la facultad de ejercer
‘ actos de gobierno, administrativo y de administracion, sujetos al ordenamiento juridico.«

Que, la Procuraduria Publica Municipal a través del Informe N° 88-2016-MDT/PPM, de fecha 27 de diciembre
del 2016, remite la informacion sobre la Conciliacion Extrajudicial, ante el Centro de  Conciliacion
“CCEREPAME’, autorizado por R.D. N° 1519-2013-JUS/DGDP-DCM, suscrita por el Procurador Abog.
| Y Octavo Cartagena Vallejo en representacion de la Municipalidad Distrital de El Tambo, y de la Otra Parte el
| «*F Personal de SERENAZGO, sefiores: HENRY ERICK YUPANQUI MATEO, JUAN CARLOS PELAYZA
| o SALVADOR, MARCO ANTONIO ROQUE BARRETO, ANTONIO FLORENCIO CATANO GARCIA y LUIS
.‘ ANGEL REVILLA FERNANDEZ, sefiala que se procedio a realizar la Conciliacién Extrajudicial donde la
| Municipalidad se obliga a incrementar la remuneracion mensual de los referidos trabajadores a S/. 1,200.00
\ soles a partir d enero del 2017, debido al analisis costo beneficio efectuado por la procuraduria, al ser
‘ coherente el pedido de los trabajadores de SERENAZGO, ya que el costo de vida y que los demés servidores
‘ de serenazgo realizan las mismas actividades y perciben el monto de S/. 1,200.00 soles, resultando inoficioso
‘ pasar a una etapa judicial sobre cargando innecesariamente las labores de la Procuraduria.

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, en su Informe Legal, sefiala que, el Acta de Conciliacion constituye
‘ titulo ejecutivo de conformidad al articulo 688° del Codigo Procesal Civil, concordado con el articulo 18° de la
| Ley N° 26872; asimismo se tiene que el procurador ha procedido a actuar conforme a lo dispuesto en él
i articulo 37° del Decreto Supremo N° 017-2008-JUS, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1068, asimismo
ha actuado en base a las funciones que tiene de acuerdo al articulo 38° del Reglamento de Organizacion y
Funciones, asi como con el Manual Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de El Tambo
“Ejercer la representacion de la Municipalidad para la defensa de los intereses y derechos de esta, tanto
judicialmente como ante procesos arbitrales y administrativos (...)"

o'

i Que, la Gerencia de Asesoria Juridica a través del Informe Legal N° 02-2017-MDT/GAJ, de fecha 09 de
enero del 2017, OPINA: Declarar Procedente la nivelacion de remuneraciones de los servidores HENRY
ERICK YUPANQUI, JUAN CARLOS PELAYZA SALVADOR, MARCO ANTONIO ROQUE BARRETO,
ANTONIO FLORENCIO CATANO GARCIA y LUIS ANGEL REVILLA FERNANDEZ, personal de
SERENAZGO de la Municipalidad Distrital de E| Tambo, en mérito al “Acta con Acuerdo Total” de fecha 26 de
diciembre del 2016.

|

|

| En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucion de Alcaldia N° 015-2015-MDT/A, de fecha 02 de
\ enero del 2015; y, con la visacion de la Gerencia de Asesoria Juridica.

‘ SE RESUELVE.

\ ART‘GULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE, la NIVELACION DE REMUNERACIONES de los
servidores HENRY ERICK YUPANQUI, JUAN CARLOS PELAYZA SALVADOR, MARCO ANTONIO ROQUE
BARRETO, ANTONIO FLORENCIO CATANO GARCIA y LUIS ANGEL REVILLA FERNANDEZ, personal de
SERENAZGO de la Municipalidad Distrital de El Tambo, en mérito al “Acta con Acuerdo Total” de fecha 26 de
‘ diciembre del 2016, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa.

| ARTICULO SEGUNDO.- ORDENAR, a la Sub Gerencia de Recursos Humanos, dar estricto cumplimiento a
| lo resuelto en la presente resolucion.

TERCERO.- Hacer de conocimiento la presente resolucion a los recurrentes; Gerencia de
Jridica: Gerencia de Administracion y Finanzas, Sub Gerencia de Recursos Humanos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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